REGIONALNY URAD VEREJNEHO ZDRAVOTNICTVA

so sidlom vo VRANOVE nad Toplou
093 17 Vranov nad Toplou, Pribinova €. 95

ORGANIZACNA SMERNICA
o

SLOBODNOM PRISTUPE K INFORMACIAM

\Y

Regionalnom urade verejného zdravotnictva
so sidlom vo VRANOVE nad Toplou

Vo Vranove nad Toplou, november 2007

RNDr. Stefan Kuruc v. r.
regionalny hygienik
veduci sluzobného Uradu



Regionélny Urad verejného zdravotnictva so sidlom vo Vranove nad Toplou ( d’alej len Grad )
na zabezpecenie jednotného postupu pri spristupneni informécii podla zak.¢.211/2000 Z.z.
o0 slobodnom pristupe k informéaciam a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni neskorSich
predpisov ustanovuje tato

ORGANIZACNU SMERNICU
0

Slobodnom pristupe k informaciam
v RUVZ so sidlom vo Vranove nad Toplou

Cl.1
VSeobecné ustanovenia

Tato organizacna smernica upravuje prava, povinnosti a zodpovednost’ zamestnancov Uradu
pri spristupneni informécii podl'a zékona o slobode informécii.

Cl.2
Povinné zverejiiovanie informacii

Urad je povinny zverejnit’ tieto informacie :

a) sposob zriadenia, pravomoci a kompetencie a popis organiza¢nej Struktary,

b) miesto, ¢as a sposob, akym mozno ziskavat’ informécie, informéacie o tom, kde mozno podat’
Ziadost’, ndvrh, podnet, staznost’ alebo iné podanie,

c) miesto, lehota asp6sob podania opravného prostriedku a moZznosti sudneho preskimania
rozhodnutia vratane vyslovného uvedenia poZiadaviek, ktoré musia byt splnené,

d) postup, ktory musi Grad dodrZat’ pri vybavovani v3etkych Ziadosti, navrhov a inych podani,
vratane prislusnych leh6t, ktoré je nutné dodrZat’,

e) prehrad predpisov, pokynov, instrukcii, vykladovych stanovisk, podla ktorych Grad kona
arozhoduje alebo ktoré upravujd prava a povinnosti fyzickych oséb a pravnickych oséb vo
vzt'ahu k Uradu,

f) sadzobnik spravnych poplatkov, ktoré urad vyberd za sprdvne Ukony a sadzobnik Ghrad za
spristupnovanie informécii.

Cl3
Miesto a €as ziskavania informacii na Urade

1. Informéacie mozno ziskavat' na jednotlivych oddeleniach Uradu podla zamerania ¢innosti
oddelenia a podra druhu poskytovanej informécie.

2. Cas ziskavania informacii sa stanovuje v pracovnych dioch od 8.00 hod. do 15.00 hod.

Cl. 4
Ziadost’ o spristupnenie informacie

1. Ziadost’ o spristupnenie informacie ( d’alej len ziadost' ) mozno Gradu podat’ Ustne, pisomne,
faxom, elektronickou postou alebo inym technicky vykonatel'nym spésobom. Forma spristupnenia
informécie je totoZzna s formou Ziadosti, ak Ziadatel’ nezvoli inG formu.

2. Zo Ziadosti musi byt’ zrejmé, Ze je urcend uradu, kto ju podava ( meno, priezvisko, nazov
alebo obchodné meno Ziadatel’a, jeho adresa pobytu alebo sidlo ), ktorych informécii sa Ziadost’ tyka
a aky spbsob spristupnenia navrhuje.

3. Ziadost je podana diom, ked’ bola ozndmena dradu.
4. O Ziadosti dorucenej telefonicky, alebo Ustne spiSe prijimajuci zamestnanec t.j. zamestnanec
vecne prisludného oddelenia, zaznam podra prilohy ¢. 1.



5. Kazda Ziadost dorucena uradu sa bezodkladne postlpi regionalnemu hygienikovi,
veducemu sluzobného Uradu a to aj v pripade Ustnej Ziadosti, o ktorej prijimajlci zamestnanec spisal
zaznam o prijati Ustnej Ziadosti. Regionalny hygienik, veduci sluzobného tradu rozhodne o tom, ktoré
oddelenie Ziadost’ vybavi. Podatelnia po zaevidovani Ziadosti postUpi original Ziadosti pravnikovi
a kdpiu na priame vybavenie prislusnému oddeleniu.

6. Ak Ziadost nema poZadované naleZitosti, zamestnanec prislusného oddelenia ( d’alej len
zamestnanec ) Ziadatel'a bezodkladne vyzve , aby Ziadost doplnil najneskor v lehote 10 dni ( tato
lehota nesmie byt kratSia ako 7 dni ) a pouci ho, ako treba doplnenie urobit. Ak napriek tejto vyzve
Ziadatel’ nedoplIni Ziadost’ a informéaciu pre tento nedostatok nie je mozné spristupnit’, Ziadost' sa
odlozi, o ¢om je potrebné Ziadatel'a poucit’.

CL5
Postupenie Ziadosti

1. Ak Urad nemd poZadovani informéciu k dispozicii a ma vedomost’ o tom, kde moZno
poZadovanu informéciu ziskat, postipi tuto Ziadost' do piatich dni odo dna dorucenia Ziadosti
povinnej osobe, ktord ma k dispozicii poZzadovanu informéciu, inak Ziadost” odmietne rozhodnutim.

2. Zamestnanec tito skutocénost’ bezodkladne oznami Ziadatelovi informéacie. Vzor
rozhodnutia o odmietnuti spristupnit’ informéciu je v prilohe ¢. 2.

Cl.6
Obmedzenie pristupu k informéacidm

~

1. Zamestnanec je povinny spristupnit’ Ziadatel'ovi vSetky informécie , ktoré ma k dispozicii,
ak ich spristupnenie nie je obmedzené inymi pravnymi predpismi ( Statne tajomstvo, sluZobné
tajomstvo, bankové tajomstvo, danové tajomstvo, obchodné tajomstvo, ochrana osobnych Udajov
alebo iné obmedzenia v pristupe k informacidm ). V pripade pochybnosti, ¢i je mozné Ziadanu
informéciu spristupnit’, konzultovat’ tato skuto¢nost’ s pravnikom.

2. Ak cast’ poZadovanej informécie spadd pod vynimky podl'a §8 8 az 12 zakona o slobode
informécii, t.j. ide o obmedzenie pristupu k informacidm z dévodu ochrany utajovanych skuto¢nosti,
ochrany osobnosti a osobnych Udajov, ochrany obchodného tajomstva a d’alSich obmedzeni, je
potrebné spristupnit’ ¢ast’ informécie, ktora je verejne pristupna. K informacidm ciasto¢ne alebo
celkom nepristupnym je potrebné vzdy poskytnat’ tzv. sprievodné informécie (8 4 ods. 4 zékona
o slobode informécii ) o dévode odmietnutia, o dobe, pocas ktorej odmietnutie trva, a kedy bude
opétovne preskimané.

3. Ak k poZadovanej informéacii Ziadatel’ nema opravneny pristup, zamestnanec ju nespristupni
s uvedenim odkazu na prislusny pravny predpis.

ClL7
Spbsob spristupnenia informécie

1. Informécie sa spristupniuju najma Gstne, nahliadnutim do spisu vratane moZnosti vyhotovit
si odpis alebo vypis, odkopirovanim informécii na technicky nosi¢ dat, spristupnenim kopii predldh
s pozadovanymi informaciami, telefonicky, faxom, poStou, elektronickou poStou. Ak informéciu
nemozno spristupnit’ spdsobom uréenym Ziadatel'om, dohodne zamestnanec so Ziadatel'om iny spésob
jej spristupnenia.

2. Zamestnanec umozni kazdemu bez preukazania pravneho dévodu alebo iného dévodu alebo
zaujmu nahliadnut’, robit’ si vypisy alebo odpisy alebo kdpie zo spisov a z dokumentécie, pricom je
nevyhnutné robit’ prislusné opatrenia, aby nazretim do dokumentacie alebo vyhotovenim vypisu,
odpisu alebo kdpie neboli porusené povinnosti o obmedzeni pristupu k informéciam.

3. Informécie sa poskytuju aj z neukonc¢eného spravneho konania.



4. Po spristupneni poZadovanej informécie Ustne, nahliadnutim do spisu, kopirovanim alebo
telefonicky urobi o tom zamestnanec rozhodnutie zaznamom v spise, proti ¢omu nie je mozné podat
opravny prostriedok.

Cl.8
Odkaz na zverejnenu informéciu

1. Ak predmetom Ziadosti je ziskanie informéacie, ktora uz bola zverejnena, zamestnanec méze
bez zbyto¢ného odkladu najneskor vsak do piatich dni od podania Ziadosti, namiesto spristupnenia

e

informéacie oznamit’ Ziadatel'ovi Udaje, ktoré umoziuju vyhradanie a ziskanie zverejnenej informécie.

2. Ak Ziadatel trva na spristupneni zverejnenych informécii, zamestnanec mu ich spristupni.

Cl9
Lehoty na vybavenie Ziadosti

1. Zamestnanec vybavi Ziadost' bezodkladne, najneskdr do ésmich pracovnych dni od
dorucenia Ziadosti alebo do 6smich pracovnych dni odo dna odstranenia jej nedostatkov.

2. Zo zévaznych dovodov je mozné uveden( lehotu prediZit' najviac vak o osem pracovnych
dni. Zamestnanec bezodkladne oznadmi tato skutocnost’ Ziadatel'ovi, najneskdr vSak pred uplynutim
osemdnovej lehoty s uvedenim dévodov, ktoré viedli k predizeniu lehoty.

Cl. 10
Nespristupnenie informacie

1. Ak sa Ziadosti nevyhovuje hoci len séasti, vyda zamestnanec rozhodnutie o odmietnuti
spristupnit’ informéaciu podra prilohy ¢.2. Ak bola Ziadost’ odlozend , rozhodnutie sa nevyda.

2. V pripade, Ze zamestnanec v urcenej lehote nespristupni informéaciu, nevyda rozhodnutie
alebo informéciu inak nespristupni, predpoklada sa, Ze sa vydalo rozhodnutie, ktorym sa odmietlo
spristupnit’ informaciu. Za den dorucenia rozhodnutia sa povazuje treti den od uplynutia lehoty na
vybavenie Ziadosti.

Cl. 11
Opravné prostriedky

1. Proti rozhodnutiu o odmietnuti poZadovanej informacie mézZe Ziadatel' podat odvolanie
v lehote do 15 dni od dorucenia rozhodnutia alebo méarneho uplynutia lehoty na rozhodnutie o Ziadosti.
Odvolanie sa podava uGradu ao odvolani rozhoduje Urad verejného zdravotnictva so sidlom
v Bratislave.

2. Rozhodnutie o odmietnuti spristupnit” informaciu mozno preskimat’ v sidnom konani.

Cl.12
Evidencia Ziadosti

1. Préavnik vedie osobitnt centrdlnu evidenciu Ziadosti.

2. Vecne prislusné oddelenie vedie obsahovo rovnaki evidenciu ako centrélna evidencia.
3. Evidencia musi obsahovat’ najma tieto Udaje :

poradové ¢islo Ziadosti,

datum podania Ziadosti,

predmet poZadovanej informacie,
navrhovany spbsob poskytnutia informécie,



oznadenie Ziadatel'a,
vysledok vybavenia Ziadosti,
podanie opravného prostriedku,
e (hrada nakladov,
a centralna evidencia aj oznacenie vecne prislusného oddelenia.

4. Vecne prisludné oddelenie ihned” po vybaveni Ziadosti poskytne pravnikovi kompletny spis.
VSetky pisomnosti zaloZené v spise musia byt oznacené ¢islom centralnej evidencie. Nelplny alebo
nespravne oznaceny spis pravnik od zodpovedného oddelenia neprijme.

Cl. 13
Uhrada nakladov

1. Informécie sa spristupiiuji bezodplatne, svynimkou nahrady néakladov za technické
vyhotovenie informécie podl'a sadzobnika Uhradu, ktory je v prilohe €. 3.

2. Urad méze povinnost’ hrady nakladov odpustit’ v pripade ddvodov hodnych osobitného
zreterla.

Cl. 14
Priestupky

Vedomé vydanie alebo zverejnenie nepravdivej informécie alebo nelplnej informécie, vydanie
rozhodnutia, prikazu alebo iného opatrenia, ktoré zapricini poruSenie pradva na spristupnenie
informécie alebo porudenie povinnosti ustanovenej zdkonom o slobode informécii sa povaZzuje za
priestupok podra zak.¢.372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov.

Cl. 15
ZAavereéné ustanovenia

1. Této organiza¢na smernica nadobuda G¢innost’ dia 15.11.2007. Tymto diiom sa zrusuje
organiza¢na smernica zo dna 30.1.2006.

2. Neoddelite'nou sucast’ou tejto organizacnej smernice su tieto prilohy : priloha ¢. 1 zd&znam
0 podani Ustnej Ziadosti o spristupnenie informacie, priloha ¢. 2. rozhodnutie o odmietnuti spristupnit’
informéaciu a priloha ¢. 3 Sadzobnik Ghrad za spristupnenie informacii vydany RUVZ so sidlom vo
Vranove nad Toplou.

Vo Vranove nad Toplou, dia 7.11.2007

RNDr. Stefan Kuruc
regionalny hygienik
vedUci sluzobného Uradu



Priloha &. 1

Regionalny Urad verejného zdravotnictva so sidlom vo VVranove nad TopPou

ZAZNAM
0 podani Gstnej Ziadosti o poskytnutie informacie

podra zakona €.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov

Datum a hodina podania Ziadosti © .........ccceeeveriereienisie e,

Cislo ziadosti ©  ooeveeereeece

Forma Ziadosti : osobne — telefonicky

Meno a priezvisko Ziadatel'a erlbo NAZOV OrganiZaCIE : ........ccocoveereiireeinie e
Adresa Ziadatel'a (bydlisko alebo SIAIO ) @ .ovoveeeee i e

Obsah poZadovanej informécie :

PoZadovany sp6sob poskytnutia informéacie : ( napr. pisomne, telefonicky, nahliadnutim do spisu,
zhotovenim képie, faxom, eletronickou poStou )

Povinna osoba : Regionalny Urad verejného zdravotnictva so sidlom vo Vranove nad Topl'ou

ZAZNAM SPISAL 1 et
(' meno, priezvisko, funkcia zamestnanca )

Vyjadrenie VECNENO gESLOMA & ...vvvvevereriesiiievere et st see e s sre e e e enens
Spbsob vybavenia Ziadosti ( v pripade nevybavenia dovody ) @ .......cocevierinninie s

Forma vybavenia Ziadosti : (napr. pisomne, telefonicky, nahlaidnutim do spisu, zhotovenim kopie,
faxom, eletronickou postou)

Datum vybavenia Ziadosti : ........cccccecereeiiiiiienennn
Poplatok : vo vyske ... Sk podla Sadzobnika Ghrad materidlovych nakladov za spristupnenie
informécii vydaného RUVZ so sidlom vo Vranove nad Toplou zaplateny diia ................. , ¢. dokladu
.................. alebo odpusteny Z dOVOUU ..........cccveveereieieeine e

Ziadatel'a oboznamil s obsahom tohto zdznamu a vlastnoruénym podpisom potvrdzuje Gplnost

svojej Ziadosti o poskytnutie informacie.

zamestnanec RUVZ Ziadatel



Priloha ¢&. 2

Regionalny Urad verejneho zdravotnictva so sidlom vo Vranove nad Toplou
093 17 Vranov nad Toplou, Pribinova €. 95

Vranov nad Toplou,

[el8

ROZHODNUTIE
O ODMIETNUTI SPRISTUPNIT INFORMACIU

Regionalny drad verejného zdravotnictva so sidlom vo Vranove nad Topl'ou podla § 18 ods.2
zékona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informéaciam a zmene a doplneni niektorych zédkonov
(zékon o slobode informécii ), 88 46 a 47 z&kona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni zak.¢.
527/2003 Z.z.

nevyhovuje

Ziadosti o spristupnenie informéacie o :

ktord podal (KtO ) ...eovvvveneciiiiciee e (KEAY) ettt e
pod evidencénym CisIom ...

Odobvodnenie :

Pouéenie :

Proti rozhodnutiu je moZné podat’ do 15 dni odo dna jeho doru¢enia opravny prostriedok
( rozklad ) podra § 19 ods.l a2 zakona o slobode informécii Regiondlnemu dradu verejného
zdravotnictva so sidlom vo Vranove nad Toplou, ktory rozhodnutie vydal. Rozhodnutie mozno
preskimat’ v sidnom konani.

RNDr. Stefan Kuruc
regionalny hygienik
veduci sluzobného Uradu



Priloha ¢.3

SADZOBNIK

Uhrad nékladov v suvislosti so spristupfiovanim informécii podra § 21 ods. 1 zak.¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorSich predpisov.

Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidlom vo Vranove nad Topl'ou na ucely § 21
ods. 1 zak.¢. 211/2000 Z. z. v zneni neskorSich predpisov vydava tento sadzobnik Uhrad nakladov
na spristupnenie informacii :

1. ndklady spojené s vyhotovenim kdpie a odoslanim informécie
a) 0,60 Sk za vyhotovenie jednej strany informéacie formatu A4

b) 0,90 Sk za vyhotovenie obojstranného forméatu A4

c) 1,20 Sk za vyhotovenie jednej strany informécier A3

d) 1,80 Sk za vyhotovenien obojstranného formatu A3

e) 20,0 Sk za jeden kus nenahranej diskety 3,5

f) 50,0 Skzalks CDROM

2. obalka

a) forméat A6 — 0,50 Sk

b) forméat A5 -1 Sk

c) forméat A4 -2 Sk

3. naklady spojené s odoslanim informécie podPa aktuédlneho cennika postovych sluZieb

4. informécie zasielané e —mailom, faxom a telefonicky st poskytované bezplatne

5. bezplatne su spristupnované informécie, u ktorych naklady spojené s vyhotovenim kdpie a
odoslanim informécie suméarne neprekrocdia 20,- Sk.

Ziadatel’ moZze uhradit’ naklady takto :
a) poStvou poukazkou
b) bezhotovostnym prevodom na G¢et v banke

c) v hotovosti do pokladne.

Sadzobnik Uhrad je w¢inny od 15.11.2007.

Vo Vranove nad Toplou, dha 7.11.2007

RNDr. Stefan Kuruc
regionalny hygienik
veduci sluzobného Uradu




Priloha ¢&. 4

REGIONALNY URAD

VEREJNEHO ZDRAVOTNICTVA
so sidlom vo Vranove nad Topl'ou

Vo Vranove nad Toplou, dha 7.11.2007

V stlade s ¢l. 13 Organizacného poriadku RUVZ so sidlom vo Vranove nad Topl'ou v spojeni
s ¢l. 3 Organiza¢nej smernice o slobodnom pristupe k informéaciam v Regiondlnom Urade verejného
zdravotnictva so sidlom vo Vranove nad Topl'ou zo dia 7.11.2007 vydavam toto

opatrenie

0 uréeni zamestnancov RUVZ so sidlom vo Vranove nad Toplou,
opravnenych poskytovat’ za RUVZ informécie pre média ( tla¢ové i elektronické ).

1. Poskytovat' informécie za RUVZ so sidlom vo Vranove nad Toplou pre vetky média
tlacové i elektronické na regionalnej i celoslovenskej rovnisi opravneni

RNDr. Stefan Kuruc
regionalny hygienik a veduci sluzobného tradu RUVZ so sidlom vo Vranove nad Toplou

JUDr. Bozena Cepeifiova
zéstupca regionalneho hygienika RUVZ so sidlom vo Vranove nad Topl’ou

MUDr. Valéria Slddekova
veduca oddelenia infekénej epidemioldgie o epidemiologickej situécii v okrese Vranov n/T.

2. Na zaklade pisomného alebo Ustneho poverenia regionalneho hygienika RUVZ ( resp.
zéstupcu regiondlneho hygienika ), mdze nim ur¢eny zamestnanec RUVZ, poskytovat’ informacie
médiam tlacovym i elektronickym.

3. Pri poskytovani, spristupniovani informéacii tlacovym i elektronickym médiam, dbat’ na
obmedzenia pristupu k tym informacidm , ktorych spristupnenie je obmedzené pravnymi
predpismi ( Statne, sluZzobné, bankove, danové, obchodné tajomstvo, ochrana osobnych udajov alebo
iné obmedzenia). V pripade pochybnosti , ¢i je mozné Ziadan( informaciu spristupnit’, konzultovat
s pravnikom RUVZ.

4. Ustanovenim bodu 3 nie je dotknutd povinnost opravneného zamestnanca RUVZ,
poskytovat verejnosti prostrednictvom tlacovych a elektronickych médii, informéacie na predchadzanie
vzniku, Sirenia a na obmedzenie vyskytu prenosnych ochoreni pri epidémiach a pri nebezpecenstve ich
vzniku, pri havériach a inych mimoriadnych situéciach , ako aj o zisteniach pri vykone Statneho
zdravotného dozoru, ktoré su vyznamné z hl'adiska vzniku a Sirenia inych hromadne sa vyskytujucich
ochoreni alebo mdZu inak negativne ovplyviiovat’ zdravie F'udi.

~ Toto opatrenie tvori prilohu ¢. 4 ,,0Organizacnej smernice o slobodnom pristupe k informaciam
v RUVZ so sidlom vo Vranove nad Topl'ou® zo dia 7.11.2007 a zruSuje opatrenie zo dia 9.8.2007.

RNDr. Stefan Kuruc
regionalny hygienik
vedUci sluzobného Uradu



